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UVOD

Sta je svrha ovog priruénika?

Pravni okvir ume da bude zbunjujudi, a ponekad i nejasan o tome kako zakonski uspostavljena participativna
tela, kao Sto su lokalni omladinski akcioni saveti (LOAS), treba da funkcioniSu. Kao rezultat toga, Misija
OEBS-a na Kosovu (OMIK) je pripremila ovaj priruc¢nik kako bi pomogla novopridoslim &lanovima LOAS da
se upoznaju sa osnovnom ulogom, funkcijom i nadleznostima Saveta u skladu sa zakonskim okvirom, ali i da
podeli ve¢ uspostavljene dobre prakse.

Kako je priru¢nik nastao?

OMIK je preko svojih terenskih timova Sirom Kosova, blisko saradivao sa LOAS, da bi im pomogao da u
potpunosti ostvare svoje uloge kao zastupnici/predstavnici pitanja mladih u opstinama. U ovom procesu,
utvrdili smo brojne dobre prakse, a kako bi ih podelio sa LOAS, OMIK je tokom 2011. i 2012. organizovao
niz radionica za razmenu najboljih primera iz prakse. S obzirom na popularnost ovih radionica, OMIK je
odlucio da ove ,najbolie prakse“uobli¢i u ovom priru¢niku. Participativne radionice koje su organizovane
u Gjilan/Gnijilanu, Mitrovicé/Mitrovici, Pejé/Peci, Prishtiné/Pristini i Prizrenu tokom maja i juna 2013, imale
su za cilj da predstave najbolie prakse iz ovog priru¢nika. Ove prakse su potom sakupili i pregledali nasi
regionalni rukovodioci projekata i kombinovane su sa zakonskim okvirom i nacelima dobrog upravijanja kako
bi posluzile kao prakti¢ni prirucnik za LOAS.

Kome je priru¢nik namenjen?

Ovaj priru¢nik je namenjen ¢lanovima LOAS od 15 do 24 godine, koji su, u skladu sa ¢lanom 10 Zakona
0 osnazivanju i uc¢eséu mladih, definisani kao lokalne mreze koje predstavljaju mlade i pitanja mladih u
institucijama lokalne vlasti i savetuju ih o njihovim interesima.

Kako da koristite prirucnik?

Preporuke za delovanje koje se spominju u ovom priru¢niku zasnivaju se na Zakonu o osnazivanju i u¢eScu
mladih (Zakon o mladima) i Administrativnom uputstvu (AU) o odgovornosti i postupcima za uspostavijanje
i funkcionisanje Saveta za omladinsko delovanje na Kosovu koje regulise rad LOAS. U celom priru¢niku
koriste se okviri koji naglasavaju preporuke za aktivnosti koje promovisu poboljSanu efikasnost, delotvornost,
transparentnost, odgovornost i sudelovanje u radu LOAS. Ove aktivnosti zasnivaju se na dobrim primerom
iz prakse LOAS, koje su utvrdili terenski timovi OEBS-a Sirom Kosova i pomoci ¢e da vas LOAS postane
uspesniji. Razmotrite sve ponudene primere i prilagodite ih potrebama opstine u kojoj radite.

Pravo na samoorganizovanje mladih zasniva se na nacelu jednakosti i
jednakog ucesca za sve.

- Clan 11, Zakona o miadima
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OKVIR

Model za angazman mladih koji postavlja temelj za
osnivanje LOAS je Zakon o mladima.

Zasto je Zakon o mladima vazan?

Zakon o mladima daje pravnu osnovu za oshivanje LOAS koja
omogucava uceSce mladih na centralnom i lokalnom nivou, kroz
COAS i LOAS.

Zakon o mladima definiSe obaveze opstine da pruzi podrsku LOAS
u Clanu 7.1. Konkretno, od opstine se trazi da LOAS obezbedi
finansijska sredstva i koriS¢enje javnog prostora, podrSku za
neformalno obrazovanje i druge aktivnosti koje su pokrenuli mladi
za razvoj opstinske politike za mlade u dogovoru sa LOAS.

Uz nadleznosti dolaze i prava:

S obzirom da je Ministarstvo kulture, omladine i sporta
(Ministarstvo) prepoznalo kapacitet LOAS, ono ocekuje da ove
mreze mladih postanu partneri u oblikovanju politika vezanih za
mlade na lokalnom nivou (Clan 10). Stoga, posto je Zakon stvorio
model za angazman mladih, Ministarstvo je 2010. izdalo AU kaji
LOAS daje centralnu ulogu u stvaranju zajednicke viziie za mlade
u svim opstinama u pripremi akcionog plana za mlade i saradnji
sa drugim omladinskim organizacijama (Clan 10.1, AU 9/2010 o
nadleznostima i procedurama za uspostavijanje i funkcionisanje
omladinskih akcionih saveta na Kosovu).

Kako da se vas LOAS uspesno zalaze za
reSavanje pitanja mladih?

Kako bi se osiguralo da se vas LOAS kvalifikuje kao pravno lice
koje ¢e vasoj grupi dati gore navedena prava, morate se registrovati
pri Ministarstvu javne uprave (MJU). To je zato $to LOAS, kao
mreze omladinskih OGD, moraju da postuju procedure registracije
propisanih u Zakonu o slobodi udruzivanja nevladinih organizacija
(Clan 9, Zakon o slobodi nevladinih organizacija).

1. Prijavite se za ozvaniCenje kod vaSe opstine putem pismenog
zahteva, tako $to Cete se obratiti sekciji za mlade u okviru Odelienja
za kulturu, omladinu i sport (ili njenom ekvivalentu), koji se dostavlja
usluznom centru za gradane vase opstine.

2. Opétina treba da potvrdi priznanje u roku od 30 dana, ako su
ispunjeni svi uslovi u skladu sa ¢lanom 13.3 AU.

3. Detaljan spisak dokumenata potrebnih za va$ zahtev opstini za
priznavanje LOAS moze se nadi u &lanu 13.4 AU.

Skupstina Kosova je 2009.
prepoznala aktivizam
mladih kao kamen
temeljac za razvoj mladih
donosenjem Zakona o
mladima. Ovaj osnivacki
dokument je usvojen

sa ciljem poboljSanja
kvaliteta zivota mladih

i njihovog drustvenog
statusa i promovisanja
ucéescéa mladih u procesu
donosenja odluka.

- Clan 1, Zakona o
oshazivanju i u¢escéu
mladih
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Postujte opstinske procedure

Clanovi LOAS koji postuju
opstinske procedure za
komunikaciju sa opstinskim
zvaniénicima svedoce o
lakSem procesu registracije.
Svakako uspostavite kontakt
sa svojim opstinskim
sluzbenikom pre bilo kakvog
kontakta sa direktorom za

kulturu, omladinu i sport, ili
ekvivalentnoj poziciji kada
trazite registraciju.



4.VaSa je odgovornost da o promenama u Clanstvu LOAS
obavestite opStinu u roku od osam dana (Clan 13.6, AU).

i

Sta je usluzni centar za
Koja pravila i kakva struktura definiSu vas LOAS? gradane?

Ove kancelarije sluze kao veza
izmedu gradana koji traze
opstinske usluge i odgovarajucéih
odeljenja, koja se nalaze u

Svaki LOAS treba da izradi statut kao zvanicni dokument kako bi
definisao svoje interne strukture i pravila. Potrebno je spomenuti
svrhu delovanja organizacije, kriterjume za Clanstvo, sastav
Clanova, pravila upravnog odbora, itd. MJU je na svojoj internet
stranici objavio smernice za izradu statuta NVO i uputstva za
registraciju NVO (samo na albanskom). Svaki Statut bi trebao biti
specifi€an za potrebe svakog LOAS i specificnosti vase opstine.

zgradi opstine.

Kako LOAS moze da dobije budzet za svoje aktivnosti?

o

Produzenje mandata

Produzite mandat predsednika LOAS sa jedne na dve godine u statutu LOAS. To ¢e omogucgiti
predsedniku da za vreme svog mandata ima dovoljno vremena da u potpunosti razume svoje
uloge i nadleznosti i da ih u skladu s tim i primenjuje.

Zamenik predsednika

Potrebno je imenovati kandidata sa drugim najveéim brojem glasova za zamenika predsednika
LOAS. Ovim se izbegava bilo kakav prekid rada LOAS u slu¢aju ostavke predsednika. Treba
ukljuéiti i stavku u statutu koja zameniku predsednika omugucéava da nastavi da rukovodi
nakon ostavke predsednika LOAS, do narednih izbora, ako mu je preostalo manje od ¢etvrtine
mandata.

LOAS i gradansko drustvo

Imenujte predstavnika gradanskog drustva u LOAS, radi veée transparentnosti i ravhopravne
zastupljenosti omladinskih OGD. Ukljucite u statut i ¢lan kojim se trazi da svaka omladinska
OGD mora da imenuje predstavnika u odbor LOAS preko sekretara LOAS na poc¢etku mandata,
ili po osnivanju nove omladinske OGD u opstini.

Ne zaboravite da, u skladu sa zakonskim okvirom, opStina treba da pokrije sve troSkove organizacije
Skupstine LOAS, a moze pokriti i druge troskove, ako ima finansijskih sredstava (¢lan 16. AU). Da bi od
opStine dobili dovoljno sredstava za izbor LOAS, kao i dodatnu finansijsku podrsku za aktivnosti LOAS
i sprovodenje opStinskog plana omladinskih aktivnosti, ¢lanovi LOAS treba da osiguraju da se njihova
zalaganja za finansiranje projekata i aktivnosti poklapaju sa procesom planiranja opstinskog budzeta.

1 Ministarstvo javne uprave, Odeljenje za registraciju i odnose sa nevladinim organizacijama,
http:/map.rks-gov.net/sq/Page.aspx?id=18 (pristup 20. avgusta 2013).
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Obezbediti budzet

Koordinisite pripremu akcionog plana mladih! Potrebno je da blisko saradujete sa odeljenjem
za mlade na pripremi trogodiSnjeg omladinskog akcionog plana LOAS-a. Ako uspete da u
sprovodenje vasih planova ukljucite i opstinu, a proces izrade nacrta plana koincidira sa
procesom planiranja opstinskog budzeta, Sanse da dobijete opstinske fondove ¢e vam biti vece.

Regulisite finansiranje LOAS-a putem lobiranja u Skupstini opstine. Neke Skupstine opstina
su usvojile uredbe o uspostavljanju i na¢inu rada LOAS-a, kojima se predvidaju Cetiri izvora
finansiranja saveta: ¢lanarina od organizacija koje imaju predstavnike u LOAS-u; subvencije iz
opstinskih izvora prihoda; subvencije sa centralnog nivoa i medunarodnih organizacija; donacije
i druge subvencije pojedinaca i drugih organizacija.

Trazite budzetski kod za mlade u okviru opstinskog budzeta. Blisko saradujte sa opstinskim
odeljenjima za mlade, kulturu i sport, kako bi, uz podrsku MKOS ostvarili ovaj cilj, Sto bi olakSalo
opstinama da direktno izdvajaju sredstva za pitanja mladih.

Upoznajte se sa budZetskim procesom! Proces izrade opstinskih budZeta je regulisan Zakonom o upravijanju
javnim finansijama i odgovornosti. U septembru svake godine, opstine su duzne da usvoje godisnji budzet za
narednu godinu (Izvestaj OEBS-a iz 2012. o procesu izrade budZeta u opStinama: Procena, str. 3). BudZet
se formuliSe u periodu od 1. aprila do 30. juna. Da bi budzet odrazio potrebe i prioritete stanovnika opstine,
opstina trazi doprinos javnosti i razli¢itih kljunih aktera putem javnih sastanaka. Drugi krug javnih skupova
predviden je pre podnoSenja predloga opstinskog budzZeta skupstini opstine, do 1. septembra, u svrhu
razmatranja i razumevanja budzeta koje su predlozile opstinske sluzbe (str. 8, lbid).

LOAS se podsti¢u da aktivno u¢estvuju u procesu planiranja budzeta pohadanjem javnih budzetskih rasprava
i odrZzavanjem individualnih sastanaka sa relevantnim opstinskim zvani¢nicima, kao $to su sluZbenik za mlade
i direktor kulture, omladine i sporta ili sa sluZzbenicima na ekvivalentnim polozZajima.

Ko rukovodi LOAS i kako su izabrani?

LOAS se preporucuje da odrZe izbore u skladu sa rokovima navedenim u svojim statutima, bududi da su
redovni izbori neophodni kako bi bili sigurni da se odbor LOAS sastoji od ¢lanova koji predstavijaju glas
vecine omladinskih OGD u opétini. LOAS treba da obezbedi interno demokratsko funkcionisanje u skladu sa
medunarodnim standardima i osnovnom slobodom udruzivanja u nevladine organizacije (¢lan 13, Zakona o
slobodi udruZivanja u nevladine organizacije).

Kako bi se pratila naCela dobrog upravijanja, transparentnosti i odgovornosti, LOAS se takode preporucuje
da opstinskom sluzbeniku za mlade najavi datum, vreme i mesto izbora odbora LOAS, kao i opStinskom
odelienju za kulturu, mlade i sport, kao i svim drugim relevantnim organizacijama, najmanje mesec dana
unapred. LOAS mogu jo$ i da pozovu predstavnike odelienja za mlade, kulturu i sport ili bilo kojeg osnovanog
savetodavnog odbora koji se bavi mladima, da prate izborni proces, kako bi se izbegli bilo kakvi prigovori na
navodne izborne nepravilnosti.

lako to nije predvideno zakonskim okvirom, LOAS su osnovali odbore, izabrali predsednika i druge funkcije.
Ovi odbori LOAS se redovno sastaju, raspravijaju o relevantnim pitanjima, a ponekad i donose odluke
glasanjem.




Kako se vrsi primopredaja izmedu odlazeceg i
novoizabranog rukovodstva LOAS?

Primopredaja izmedu starog i novog predsednika LOAS je klju¢ za

oCuvanje institucionalne memorije i nivoa funkcionalnosti saveta.

Preporucuje se da se nakon izbora obavi odgovarajuca primopredaja
kako bi se osigurala nesmetana tranzicija sa jednog predsednika
LOAS na drugog. Primopredaja podrazumeva davanje usmenih ili
pismenih informacija o funkcionisanju uloge predsednika LOAS, kao i

prenos materijala ili sredstava koja pripadaju LOAS.

Detaljan opis procesa primopredaje treba da bude opisan u statutu
LOAS, ukljuCujuci i mesto za primopredaju, ime clana LOAS
(tj. sekretar /predsednik) zaduzenog za taj proces, kao i spisak
dokumenata i predmeta za primopredaju.

Spisak, izmedu ostalog, moze da sadrzi:

e statut LOAS;

e akcioni plan za omladinu;

e pecCat LOAS;

e potvrdu o registraciji pri MJU;

e popis inventara;

® memorandume O razumevanju;

e listu i kontakt podatke pripadnika NVO u LOAS;
e listu i kontakt podatke volontera LOAS;
e strategiju za mlade;

e uverenje opstine o priznanju;

e autorizaciju i detalje ziro-racuna;

e kontakt detalie NVO i medunarodnih organizacija.

T

Sprovesti primopredaju

Organizujte primopredaju
duznosti nakon izbora
novog odbora. Na
primopredaji duznosti
pripremite nove ¢lanove
odbora o prirodi posla,
pitanjima i izazovima sa
kojima se mogu suogiti
tokom svog mandata.

Ne zaboravite da
razgovarate o tehnickom
svakodnevnom radu LOAS
poput izrade planove

za sastanke, vodenje
sastanaka, odnosa sa
opstinom i koriSéenja
LOAS pecata.

Kao alternativu, predvidite
vremenski period u kome
dolazedi (novi) i odlazedi
(stari) ¢lanovi odbora
mogu raditi paralelno.
Odlazeci odbor moze
zaseniti dolazeci odbor
(ili obrnuto) pre nego

Sto dolazeci odbor u
potpunosti preuzme rad
kako bi se omogucio
period za davanje saveta i
kontinuitet u rukovodstvu.




ODNOS [ZMEPU LOAS |
OPSTINA

Zakonom o mladima definiSe se odnos LOAS i opstinskih viasti tako $to se propisuju prava i obaveze obe
strane, koje su dodatno razradene u AU. Ovaj odnos se moze podeliti na tri dela: obaveze LOAS prema
mladima, obaveze LOAS prema njihovim predmetnim opsStinama i obaveze opstina prema LOAS.

Obaveze LOAS prema mladima:

e jaCati omladinske organizacije u njihovim opstinama i formulisanje zajednicke vizije za mlade;

e pripremiti opstinski omladinski akcioni plan radi ostvarivanja zajednicke vizije;

e promovisati viziju i pripremljeni omladinski akcioni plan u opstini i medu drugim organizacijama koje se bave
pitanjima mladih u opstini;

e promovisati, koordinisati i razmenijivati dobra iskustva sa drugim omladinskim organizacijama;

e saradivati po omladinskim pitanjima sa javnim i privatnim institucijama (¢lan 10.1.1-10.1.5, AU).

Obaveze LOAS prema opstinskim vlastima:

e nakon formiranja, LOAS imaju obavezu da podnesu zahtev za registraciju u svojim opstinama;

e da pred lokalnim vlastima predstavijaju omladinske organizacije operativne u opstini;

e da omladinska pitanja u opstini predoce opstinskim institucijama kao i drugim javnim telima i privatnim
licima;

e da daju mislienja i savetuju tela i opstinske institucije o planiranim aktivnostima koje se odnose na mlade u
opstini;

e da iznose mislienja o pravnim i drugim dokumentima koja se ti¢u omladinskih pitanja na Kosovu;

e da ucestvuju u formulisanju, realizovanju, ocenjivanju i usmeravanju politike u vezi sa omladinskim pitanjima
u opstini;

e da uCestvuju i daju doprinos razvoju omladinskog akcionog plana i za pripremanije peticija i rezolucija za
mlade;

e da organizuje godisnju omladinsku konferenciju u saradnji sa opstinom;

e da ucestvuje i doprinese u izradi predloga godiSnjeg opstinskog budzeta koji se odnosi na mlade;

e da planira omladinske volonterske aktivnosti i ostale aktivnhosti mladih. (€lan 10.2.1-10.2.9).

Obaveze opstinskih vlasti prema LOAS:

e da izdaju odluku o zahtevu za priznavanje LOAS u roku od 30 dana od prijema pisanog zahteva

(vidi deo 2.2);

e da pokriju sve troSkove i izdatke nastale organizovanjem skupstine LOAS (Clan 16.1, AU);

e da obezbedi odgovarajudi javni prostor gde mladi mogu da planiraju, rukovode i pripremaju svoje
omladinske aktivnosti u konsultacijama sa LOAS ( ¢lan 7.1.2, Zakona o mladima).




Na koji nacin vas LOAS moze da utiCe na opstinsku
politiku mladih?

Pored prava koje daje pravni okvir za u¢esée mladih, LOAS imaju
odredene odgovornosti i obaveze prema mladima i opstinskim
vlastima kao Sto je upravo opisano. Svaki LOAS trebao bi redovno
da doprinese radu opstine predstavijajudi perspektive mladih preko
sastanaka sa relevantnim opstinskim zvani¢nicima i redovnim
ucescem na raznim opstinskim sastancima. Ovo nije ograni¢eno
na pitanja mladih nego se takode odnosi i na sva pitanja prakticne
politike o kojima se raspravlja u opstini, ali iz perspektive mladih. Na
primer, kako nedostatak uli¢ne rasvete na putevima uti¢e na mlade
koji pesace u toj oblasti? Ili, kako utice na mlade moguca izgradnja
objekta na javnom prostoru koji se koristi kao igraliste”?

Na kojim sastancima bi LOAS trebao da ucCestvuje
kao neko ko predstavlja mlade?

Javni sastanci su mogucnost za ¢lanove LOAS da imaju neposredne
kontakte sa viSim opStinskim zvaniCnicima i predstavljaju mogucénost
da se Cuje njihovo mislienje o pitanjima mladih u njihovim doti¢nim
opstinama. Ovi sastanci moraju da se odrzavaju dvaput godiSnje
(Clan 68.1, Zakon o lokalnoj samoupravi) i otvoreni su svakom licu ili
organizaciji koja ima interes u opstini.

Javna saslusanja o budZetu su predvidena da prikupe mislienja i
doprinos stanovnika u opstini o tome kako bi opstinski budzet trebalo
da bude raspodeljen tokom pripremanja godisnjeg opstinskog budzeta
( Clan 61.2, Zakon o upravljanju javnim finansijama i odgovornosti).
Javna sasluSanja o budZetu moZe da inicira LOAS kao deo svoje
odgovornosti da ucestvuje i doprinese u pripremanju godisnjeg
opstinskog budzeta za mlade ( ¢lan 10.2.8, AU o odgovornosti i
procedurama za uspostavljanje i funkcionisanje Omladinskih akcionih
saveta na Kosovu). ViSe informacija o procesu opstinskog budzeta
mogu da se pronadu pod “Kako LOAS mogu da dobiju budzet da
finansiraju aktivnosti?”

T

Pomog¢ pri odrzavanju
opstinskih sastanaka

Jedan LOAS je
organizovao i olak§ao
organizovanje velikog
broja javnih sastanaka
nakon sto je gradonacelnik
shvatio dodatni znacaj
LOAS u uvecéanju

ucéesca javnosti na tim
dogadajima. Predlozite
sliénu inicijativu svojoj
opstini sa ciljem uvecéanja
ucéesca i opstinske
transparentnosti.

T

Ucestvujte u javnim
raspravama o budzetu

Imajte aktivhu ulogu

u javnim raspravama

o budzetu i javnim
sastancima. Izlozite
¢injenice i argumente
koje idu u prilog vasim
zahtevima koji su bili
uspesni za ostale LOAS u
obezbedivanju fondova za
predloge koji se odnose
na mlade kao Sto su
investiranje u sportski
objekat, kampanje
zastite zivotne sredine i
omladinski programi.
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Normiranje omladinskih pitanja

Uskladite omladinski akcioni plan sa radom opstinskih odeljenja. Radite blisko sa opstinskim
zvaniénicima u pripremanju omladinskog akcionog plana kako bi ga dalje preispitali ostali
zvanicnici ko Sto su sluzbenici za ljudska prava i sluzbenici za rodnu ravnopravnost. Zatrazite
povratne informacije od gradonacelnika i pojedinih odbornika kao nacin da se podstakne da
opstina preuzme vodecéu ulogu nad dokumentom. Konaéno kada je dokumenat dostavljen
skupstini opstine na preispitivanje, omladinski akcioni plan nece biti strani dokumenat nego
nesto o éemu opstina odlucuje i u éemu je sama imala udeo.

Sacinite sa opstinskim zvani¢nicima prakti¢ne politike koje su usmerene ka mladima. Povedite
racuna da se diskutuje sa sluzbenicima za mlade o prakti¢nim politikama koje uticu na mlade,
direktorima za kulturu, omladinu i sport kao i sa ostalim direktorima i da se ima jasna uloga

LOAS u realizaciji prakti¢ne politike.

Uspostavite opstinske koordinacione sastanke da bi se odrzavao redovni kontakt sa opstinskim
sagovornicima. Odrzavajte takve koordinacione sastanke na mesecnoj osnovi sa sluzbenicima
za mlade i vodite racuna da se diskutuje o predstojeé¢im aktivhostima i ostalim relevantnim

pitanjima.

Konsultativni sastanci kao participativni mehanizmi u kojima

ucestvuju mestani i predstavnici organizacija gradanskog drustva
omogucuju uceScée javnosti u procesu opstinskog odiucivanja i
propisani su ¢lanom 73 Zakona o lokalnoj samoupravi (ZLSU).
Konsultativni odbori mogu da podnesu predioge, sprovedu
istrazivanja i daju mislienja o inicijativama skupstina opstina u
skladu sa opstinskim statutom ( &lan 73, ZLSU). U opstinama gde
konsultativni odbori funkcionisu, LOAS se podsti¢e da se prijavi za
Clanstvo i aktivno ucestvuje u radu odbora koji se bave pitanjima
miladih. U opstinama gde ovi odbori jos uvek ne postoje, LOAS bi
trebao da lobira kod opstine za njihovo uspostavijanje.

Opstinski savet za bezbednost zajednica (OSBZ) je
savetodavno telo o bezbednosnim pitanjma sa Sirokom
zastuplienoScu zajednica date opstine. Svrha saveta je da
uzdigne svest o prirodi kriminala, nereda ili nasilnog ponasanja u
lokalnoj zajednici, da utvrdi lokalne zabrinutosti u pogledu javne
sigurnosti i bezbednosti i da preporuci akcione planove koji treba
da se pozabave ovim zabrinutostima na lokalnom nivou putem
nastojanja saradnje opstinskih viasti, lokalnih zajednica i policije (
Clan 7, Zakon o policiji). Kao savetodavno telo koje zastupa glas
i zabrinutosti mladih, LOAS se podsti¢e da se prijavi za ¢lanstvo i
da aktivno ucestvuje u radu ovih saveta.
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Lobiranje za bezbednijim
okruzenjem

Pocnite sa redovnim
prisustvovanjem
sastancima OSBZ, iznesite
zabrinutosti mladih na
paznju saveta i dajte
preporuke.

Jedan LOAS se uspesSno
pozabavio pitanjem lakih
droga u svojoj Skoli, a
opstina je odgovorila tako
sto je uvecala prisustvo
policije i sprovela
kampanje protiv droga.

Jedan drugi LOAS

je istakao pitanje
nepostojanja trotoara i
ulicne rasvete na putevima
koje koriste ucenici.
Odgovor opstinskih
sluzbenika je bio da ¢e
postaviti i trotoare i ulicnu
rasvetu!



T

Redovno nadgledajte
skupstinske sastanke

Dostavite svima zapisnike za
sednica skupstine opstine koji
su od vaznosti za mlade kada
se diskutovalo o pitanjima
mladih ili drugim pitanjima
koja uticu na mlade. Na
primer, promena reda voznje
autobusa, bezbednosna
pitanja, izgradnja, izvestaji o
obrazovanju.

Ocenite uc¢inak skupstine.
Redovno pratite rad skupstine,

pripremite izvestaj sa vasim
nalazima i preporukama

radi poboljSanja, posebno

u pogledu javnog ucesca i
ucescéa mladih. U¢inite svoj
izvestaj javnim.

Jedan LOAS je ¢ak nadgledao
sve sastanke skupstine i
vodio evidenciju o tome
koliko puta je pomenuta re¢
mladi. Pripremili su izveStaj sa
svojim nalazima i podelili ih
sa odbornicima i medijima, a
skupstina opstine kao rezultat
toga znacajnije diskutuje o
pitanjima mladih.

Odbor za politiku i finansije (OPF) preispituje politiku,
fiskalnu i finansijsku dokumentaciju kao i predloge
opstinskih propisa pre nego $to se dostave skupstini
opstine na usvajanje. KPF preispituje zahteve, predloge
propisa i strateSka dokumenta i obraduje ih za dalje
usvajanje na predstojeéim zasedanjima  skupstine
opstine vecinskim brojem glasova ¢lanova KPF. Odbor u
svom sastavu ima predsedavajuc¢eg Skupstine opstine i
zastupnicki broj politickih subjekata iz Skupstine opstine
(Clan 52.2, Zakon o lokalnoj samoupravi). Sastanci su
otvoreni za javnost.

Skupstina opstine je najviSe zakonodavno telo na
lokalnom nivou i obavezna je da odrzi najmanje deset
sastanaka godisnje ( ¢lan 43, Zakon o lokalnoj samoupravi).
Javnosti je dozvolieno da prati i uestvuje na sastancima
skupstine opstine u skladu sa svakim poslovnikom o radu
opétine ( &lan 45, Ibid). Clanovi LOAS se podstidu da
redovno prate zasedanja skupstine opstine u svojoj opstini
kako bi bolje razumeli proces odlucivanja i Zasebna pitanja
kojima se opstina bavi u svakom trenutku. LOAS moze
preko foruma da ucestvuje u diskusiji tacaka dnevnog
reda koje se odnose na mlade prateci poslovnik o radu
opstine. U meduvremenu, aktivno nadgledanje sednica ¢e
uvecati vidljivost LOAS i mogucnost da shvate trenutna
deSavanja u opstini, pruziti im neophodne informacije da
na konstruktivan nacin ucestvuju u diskusijama i predloze
opstinskim vlastima teme koje se ticu mladih.




ODNOS [ZMEDU LOAS

INSTHTUCIJA NA

CENTRALNOM NNOU

Sta je LOAS i $ta on radi?

Slicno odnosima izmedu LOAS i njihovih odnosnih opstina, Centralni omladinski akcioni savet (COAS)
je odgovoran da zastupa glas mladih pred centralnim institucijama (uglavhom MOKS). Ovo ukljucuje, ali
nije ograni¢eno na predstavljanje omladinskih organizacija pred vladom, davanje preporuka o pitanjima
i zakonskim propisima koja uti¢u na mlade, kao i ucestvovanje u izradi nacrta Kosovskog omladinskog
akcionog plana i godiSnjeg budzeta za mlade na centralnim nivou ( ¢lan 3, AU).

Kako bi LOAS i COAS trebalo da rade zajedno?

Saradnja i predstavijanje LOAS u COAS su definisani u AU u
kojem COAS garantuje ravnopravno zastupanije svih omladinskih
organizacija primenjujuci nacelo ravnopravnosti i nediskriminacije
(Clan 4.1, Ibid). Svaki LOAS je zastuplien u Generalnoj skupstini
COAS sa dva predstavnika.

QOdnos izmedu dva tela se razvija na takav nacin da COAS
koordiniSe sastanke na regionalnom nivou kako bi obavestio
LOAS o predstojec¢im aktivnostima kao i da prikupi ideje i
preporuke za svoj rad. U meduvremenu ¢lanovi LOAS u razli¢itom
obimu sprovode individualne posete i doprinose radu COAS.
Dalja komunikacija i saradnja izmedu COAS i LOAS se podstice,
dok bi LOAS mogli da uzmu u obzir uspostavljanje individualnih
odnosa sa odborom COAS kao i da lobiraju o pitanjima preko
svojih regionalnih predstavnika.

Da li LOAS moze da saraduje sa Skupstinom
Kosova?

Saradnja sa Skupstinom Kosova je moguca preko tehnicke
podrske koju pruza COAS koji ima odgovornost da centralnim
institucijama istakne pitanja koja se tiCu mladih Sirom Kosova.
Glavni partner COAS i LOAS na centralnom nivou je poslanicki
klub mladih Skupstine Kosova kao i Odbor za pitanja mladih.
Poslanicki klub mladih je za ¢lanove LOAS organizovao nekoliko
poseta zgradi Skupstine i pruzio je podrsku ucescu LOAS u radu
skupstinskih odbora.
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COAS bi trebalo da podrzi
LOAS...

Priznanje pruzajudi
pomo¢ u prikupljanju
potrebne dokumentacije
da opstina prizna LOAS
i da promovise dodatnu
vrednost LOAS u ime
opstina koje oklevaju da
ih priznaju.

Informacije o pozivima
za podnosenje predloga
i ostalim finansijskim
mogucénostima.

Izrada opstinskih propisa
deledéi postojece propise
i dobre prakse.

Odnos sa opstinskim
zvanicnicima slanjem
zvanicnih dopisa
odeljenjima za pitanja
mladih u sluc¢aju da
opstina nije u potpunosti
ispostovala pravni okvir
o funkcionisanju LOAS.




Sta Institucija ombudsmana moze 0
da uradi sa LOAS?

Uloga Institucijie ombudsmana je da zastiti
osnovna prava i slobode pojedinaca i pravnih
lica od nezakonitog i nepropisnog cinjenja
ili necinjenja javnih vlasti ( ¢lan 1, Zakon o
Instituciii ombudsmana). Clanovi LOAS su
zatraZili podrsku od ove instituciie u nekoliko
slu¢ajeva kada se ¢inilo da su ljudska prava
miladih prekrsena.

LOAS je zatrazio misljenje Institucije
ombudsmana u jednom slué¢aju o pravu na
obrazovanje u pogledu opstinske odluke
da odbije devojcici pravo da nastavi da
pohada srednju Skolu sve dok nosi Samiju
i u jednom drugom slucaju o jos jednom
odbijanju opstine da dozvoli grupi ucéenika
iz susedne opstine da ide u tu opstinsku
srednju Skolu.

UCESCE

LOAS kao grupe koje ucestvuju i sami treba da omoguce ucesce svih

Nacelo kojim se svi LOAS rukovode bi trebalo da bude nacelo jednakosti i ravnopravnog ucesca za sve
(Clan 11, Zakon o mladima). LOAS pored toga $to predstavija glas mladih u odredenoj opstini za ulogu ima
osnazivanje mladih tako Sto ¢e im uliti poverenje i dati moguénosti da ucestvuju u procesu donosenja odluka.
Zene, pripadnici zajednica koje su u brojéanoj manijini na nivou opétine, lica sa invaliditetom i ostale ugrozene
grupe Sirom Kosova za rezultat svog ucesca u radu LOAS postaju osnazeni i daje im se mogucnost da
ucestvuju u lokalnim procesima donosenja odluka.

Na koji nacin LOAS moze povecati raznoliku zastuplienost mladih?

U obezbedivanju Sire zastuplienosti mladih u radu LOAS, kao i kada se radi o uc¢eSc¢u razli¢itih kategorija
omladine u aktivnostima koje LOAS organizuje mogu se javiti razliCiti problemi. Ponekad se ove prepreke
odnose na tehni¢ki aspekt, kao Sto je odrzavanje sastanaka na mestima kojima osobe u invalidskim kolicima
teSko mogu da pristupe. S druge strane i kulturni aspekti igraju odredenu ulogu, na primer kada se radi
o roditeljima koji oklevaju da svojoj maloletnoj deci dozvole da ucestvuju u aktivnostima koje se deSavaju
daleko od kucée. U mnogim opStinama jezicka barijera izmedu razli€itin zajednica moze doprineti stvaranju
dodatne barijere koja utiCe na uklju¢enost svih i jednako ucesce.

Kako bi mladim ljudima sa invaliditetom bilo omoguceno da uc¢estvuju na dogadajima za mlade i kako bi
mogli da ucestvuju kao ravnopravni ¢lanovi LOAS treba podsetiti one koji organizuju dogadaje i sastanke
da imaju na umu specificne potrebe ljudi sa invaliditetom. Na primer, trebalo bi da mesto gde ¢e se dogadaj
odrzati bude pristupacno i zbog toga treba izbegavati zgrade koje nemaju prilazne rampe ili sobe za sastanke
na visim spratovima od prvog gde lift ne radi. LOAS bi takode mogli da razmotre imenovanje jednog &lana
za svaki sastanak koji ¢e biti zaduzen da pruzi pomoc¢ svim osobama sa invaliditetom koje ucestvuju na
sastanku u zavisnosti od potrebe.




Koju vrstu aktivnosti LOAS treba da organizuje kako bi se povecalo ucesce u
celini?

Organizovanje priviatnih dogadaja moze da poveca vidljivost LOAS, da prosiri ¢lanstvo u istom i bude mesto
za kontakt sa mladim ljudima u opstini. S obzirom da je duznost LOAS da planira volonterski rad i druge
aktivnosti za mlade (Clan 10.2.9, AU).

o

Povecati uéesée mladih iz razli¢itih miljea
Sela/Seoska podrucja

Oformiti omladinske klubove u selima i seoskim podruéjima uz podrSku opstine. Sprovesti
terenske posete srednjim Skolama u onim selima gde su ¢lanovi LOAS identifikovali aktivhe
mlade ljudi koji mogu da se pozovu na desavanja koja organizuje LOAS. Organizovati sastanke
u selima gde su oformljeni omladinski klubovi i pozvati njihove ¢lanove da u¢estvuju na
sastancima LOAS. Redovna komunikacija izmedu LOAS i omladinskih klubova takode moze biti
razvijena putem drustvenih medija. Pored toga, odrzavajte sastanke LOAS u razli¢itim selima
u opstinama, posebno u udaljenim selima i pozovite lokalnu omladinu i omladinske lidere da
ucéestvuju na sastanku.

Zajednice

Ukljucite predstavnike zajednica u sastav odbora LOAS, kao odraz zastupljenosti zajednica
u opstini . Odredite kontakt osobu za jezike iz LOAS kako biste omogudili u¢esce i drugih
zajednica. Konaéno, podstaknite u¢esScée zajednice tako Sto ¢ete odrzati sastanke na terenu i
pozovite ih da uéestvuju u radu odbora LOAS.

Zene

Odredite zenske ¢lanove LOAS onda kada LOAS uglavnhom ¢ine muskarci. Uspostavite jednaku
rodnu zastupljenost u odboru LOAS kako biste obezbedili u¢escée ¢lanica zena na pozicijama
unutar strukture LOAS koje podrazumevaju donosenje odluka u duhu Zakona o rodnoj
ravnopravnosti (30-40%). Povezite se sa opstinskim neformalnim klubom Zena ili podstaknite
¢lanove LOAS da se pridruze neformalnom klubu Zena kako bi mogli iznutra da zastupaju
problem mladih. Ovakvi naéini povezanosti rade za dobrobit obeju grupa koje imaju korist od
inicijativa zajednickog zastupanja i sami ¢lanovi su ¢esScée bolje informisani.

LOAS mogu da razmotre organizovanije aktivnosti kao Sto su:

e Sportski turniri (uz mogucnost ucesca za muske i zenske ucesnike)

e Koncerti na kojima nastupaju mladi izvodaci

e Radionice za razvoj vestina/neformalno obrazovanje

e Ekskurzije na ekoloska, istorijska i mesta od kulturnog znacaja

¢ Proslavljanje medunarodnih praznika (medunarodni dan mladih, Dan Zemlje, itd.)
¢ \/olonterske aktivnosti

e ...imnoge druge!




,,Yolonteri nisu placeni za svoj rad, ne zato sto su bezvredni, ve¢ zato

Sto njihov rad nema cenu”

VOLONTERIZAM

Zasto je vazno volontirati?

Volontirati predstavija nacin na koji ljudi mogu da doprinesu
razvoju svog naselja, zajednice ili opstine. Zakon o mladima
navodi da ¢e se volonterski rad mladih ljudi smatrati vaznim
i korisnim za drustvo jer stvara odredenu perspektivu za njih
tako $to im pruza prakti¢no iskustvo kojim njihove profesionalne
vestine bivaju unapredene (¢lan 14).

LOAS sirom Kosova su dobar primer volonterizma, s obzirom
da samo uceSce u radu LOAS predstavlja sticanje iskustva u
volonterizmu, dok ¢lanovi LOAS takode redovno organizuju i
ucestvuju u volonterskim aktivnostima. Angazovanje LOAS u
organizovanju volonterskih aktivnosti varira od koordinisanja
jednodnevne delatnosti do detaljnijin i strukturisanijih aktivnosti.
Slede neki dobri primeri iz prakse.

Opstinske uredbe o volonterizmu

U avgustu 2010. MOKS je izdao jedno AU o volonterskom radu
omladine u cilju regulisanja prava, obaveza i postupaka koji se
odnose na volonterski rad mladih (€lan 1, AU o volonterskom
radu miladih). OpsStine su na osnovu ovog uputstva usvojile
odredbe o osnazivanju i unapredenju volonterizma od oktobra
2013. Ovo je ucinjeno uz aktivno ucesce LOAS i podrsku
medunarodnih organizacija.

Ove odredbe su sliéne po svom formatu i sadrzaju s obzirom
da predvidaju kljucne termine koji se odnose na volonterizam
i koji objasnjavaju na koji nadin opstina moZze imati koristi od
volonterskog rada kao i od promovisanja istog. U odredbama
se nabrajaju duznosti i odgovornosti opstinskog sluzbenika
za omladinu i mentora volontera. One takode predvidaju
simboli¢ne podsticaje za aktivne volontere u opstini, kao $to su
neke besplatne usluge javnih sluzbi.

- Nepoznati autor
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Stvarajte mogucnosti za
volonterski rad. Pronadite
u vasoj opstini deSavanja
privlaéna za mlade koja
Cete organizovati.

Angazujte nove volontere.
Prosirite mrezu volontera
Sirom opstine kroz
organizovanje okruglih
stolova kako bi ste
podstakli diskusije

o volonterizmu i
organizujte obuke za nove
potencijalne volontere.

Pokrenite volontere. Akcija
,,OCistimo Kosovo 2012.”
je okupila preko 9,000
ucesnika tako sto je do
potencijalnih volontera
doprla putem medijskih
kuéa, drustvenih medija i
usmenog prenosenja vesti.
Pronadite donatora kako
biste grupi koja je imala
najbolje ucesée dodelili
nagradu kako biste podigli
zainteresovanost.

Volontirajte u vasoj
zajednici. Kad opstina
ne raspolaze fondovima
popunite praznine
volonterskim radom.
Jedan LOAS je uspesno
upravljao turistickim
informativnim centrom
kada opstina nije imala
finansijska sredstva.




MEDIJIT KOMUNIKACIJA

Na koji nacin LOAS mogu koristiti medije da bi promovisali svoja deSavanja”?

LOAS moze koristiti razna sredstva masovne komunikacije kako bi preneo informacije koje se odnose na
aktivnosti i napore vezane za zastupanje. U zavisnosti od efekta koji zeli da ostvari LOAS moze informisati Siru
javnost tako Sto e istaci prethodno postignute rezultate, podeliti vesti o tekucim inicijativama i promovisati
buduce aktivnosti. Kod promovisanja i plasmana odredene aktivnosti LOAS u medijima korisno je imati na
umu da ¢e dogadaji privu¢i medijsku paznju u slu€ajevima kada su prilozi privlacni i od znaCaja za veliki
broj Citalaca i/ili gledalaca. S obzirom da rad sa medijima zahteva posvecenost i profesionalnost efikasan
nacin ostvarivanja radnog odnosa sa medijima bio bi da se imenuje kontakt osoba za informisanje koja ce
biti zaduzena da ostvari i odrzava ove kontakte (Manik Begolli, savetnik za odnose sa javno$c¢u, Deloitte
Consulting, Pristiné/Pristina).

Zastupanje pitanja koja se odnose na mlade putem medija

Postoje dve vrste medijske pokrivenosti koje LOAS moze da iskoristi za
potrebe svog rada, a to su proaktivna i reaktivna. Proaktivna medijska
pokrivenost prisvaja odredeni dogadaj ili delo i informise javnost o stanovistu
odredene grupe o nekom pitanju, dok reaktivna medijska pokrivenost
nastupa nakon nekog dogadaja kako bi se podsetili na ono Sto se dogodilo.

Proaktivan pristup se savetuje kod zalaganja za promene u prakti¢noj politici ‘
koja se odnosi na mlade, dok se proaktivni pristup savetuje kod razmatranja l
sledeceq: Upotrebite lokalne
radio emitere kako
) o biste dopreli do
Osnovna poru ka - Osnovna poruka predstavlja temelj svih omladine u seoskim
medijskih kampanja kod poku$aja da se dobije podrska javnosti. Aktuelna podruéjima.

situacija mora biti jasno opisana (problem konteksta), a reSenje predlozeno
zvaniénicima kako bi problem bio reSen. LOAS treba da ukljuci informacije
o mandatu, misiji ili stvari za koju se zalaze.

Formulisanje poruke - Kako bi se izbeglo da se medii
nenamerno fokusiraju na ,,pogresne” elemente dogadaja, LOAS bi trebali da
razmotre ,,formulisanje svojin poruka” tako $to ¢e napraviti teme za diskusiju koje ¢e ¢lanovi LOAS predstaviti
medijima i raspodeliti ih kao pomocni materijal na dogadaju. Teme za diskusiju napisane pre odrzavanja
nekog dogadaja dopustaju da paznja medija bude usmerena na Zelienu poruku.

Vremenski okvir kada se poruka objavljuje - Vazna pitanja na lokalnom nivou su
Cesto zanemarena zbog vesti sa centralnog ili medunarodnog nivoa. Nekoliko je koraka koji bi mogli da se
preduzmu kako bi se osiguralo da dogadaji i konferencije budu propraceni u medijima na zeljeni nacin. Jedan
nacin je da se prica ili pitanje dovede u vezu sa znaCajnim vestima. Na primer, ukoliko se radi o aktivnosti
gde je posredi meduetnicki dijalog, ista bi imala veci znaCaj ako bi se nadovezala na Siri tekuci politicki
kontekst. Povezivanje lokalnih vesti sa posebnim prilikama ili dobro poznatim medunarodnim danima ce
takode omoguciti vecu pokrivenost vesti. Kada na primer LOAS sprovodi akcije Ciséenja u selima iste ¢e
biti vrednije da se o njima izveStava ukoliko se organizuju na Dan planete Zemlje. Takode, budite upoznati
sa i pratite interne medijske rokove u izveStavanju, tj. da li e se nesto Stampati/prirediti za Stampu do




odredenog roka, kako bi se odredena aktivnost vremenski isplanirala
na taj nacin da dozvoli dovoljino vremena za obradu pre nego Sto se
nesto odStampa ili emituje. Konacno, izbegavajte dane kada se emituju
vazne vesti kao Sto su posete visokih zvani¢nika, politicki dogadaji ili
izbori koji ¢e nadjacati lokalne price ili pitanja. (Koalicija za Medunarodni
kriviéni sud, NVO Rad medija na terenu: upotreba medija kao sredstva
za rad na terenu, http://www.amicc.org/docs/NGO-media_training.
pdf, 2. septembar 2013).

Kako LOAS mogu da iskoriste drustvene medije za
svoje aktivnosti?

Drustveni mediji su trenutno jedno od najupotrebljavanijin sredstava l‘
interakcije gde se informacije stvaraju i Sire na brz i ekonomican nacin. Koristite internet,
LOAS Sirom Kosova su prisutni na internetu i koriste razliCite internet
usluge kako bi svojim kolegama i vrSnjacima promovisali dogadaje i
aktivnosti koje organizuju.

Facebook, video zapise na
YouTube, pisane blogove

i Twitter i postavljajte
fotografije sa dogadaja na
Sta je potrebno pripremiti za uspednu konferenciju za instagramu ili Flickr kako

Stampu?

bi ste privukli paznju.

Konferencija za Stampu predstavlja efikasno sredstvo za prikuplianje
vesti i publiciteta u vezi neke organizacije ili dogadaja. U proslosti su
LOAS na primer odrzavali konferencije za Stampu nakon $to bi njihove
opstine usvojile omladinske akcione planove i opstinske uredbe o
volonterizmu.

Stvari koje treba imati na umu kad se pripremate za konferenciju za Stampu:

e DefiniSite poruku koju Zelite da prenesete. Neka to bude tri do pet jasnih tacaka;
e Odredite datum i vreme. Pokusajte izbedi poklapanje sa drugim konferencijama za Stampu;

e Odaberite odgovarajuce mesto za konferenciju koje je povezano sa vasom organizacijom, kao Sto je
omladinski centar;

e Organizujte obuku i koordinisite aktivnosti u¢esnika. Upamtite, oni su odraz vaSe organizacije;

e Blagovremeno kontaktirajte medije i koordinirajte svoje aktivnosti sa opstinskim sluzbenikom za javno
informisanje;

e Nastavite saradnju sa medijima i osigurajte njihovo u¢eSce na konferenciji za Stampu;

e Razmotrite izradu materijala za Stampu, koji ¢e sadrzati fotografije
namenjene Stampanim medijima, saopStenja za Stampu i na primer
primerak objavljenog izdanja (Manik Begolli, savetnik sa odnose sa
javnoscu, Deloitte Consulting, Pristina).

T

Sta saopStenje za Stampu treba da sadrzi? UKijuéite ulplaniranje

Kada se LOAS obraca javnosti putem saopstenja za $tampu treba konferencije za Stampu

razmotriti ukljuivanje sledecin elemenata: sluzbenika za omladinu i
opstinskog sluzbenika za

informisanje kako biste
e Kontakt informacije o stru€njacima za dodatno informisanje; omogudili Siru medijsku

e Datum; pokrivenost.

e Naziv i logo vase organizacije;

e Naslov koji odrazava osnovnu poruku;




e Podnaslov u kojem se dodaje druga tema koja ¢e uslediti;

e Prvi stav, odnosno redak u kojem se objasnjava problem i daju klju¢ne informacije;
e Zadniji redak koji sadrzi kontekst problema;

¢ Najmanje jedan citat nekog stru¢njaka na datu temu;

e Predlozeno reSenje i poziv na delovanje;

e Jedan kratak opis organizacije (jedna kratka deklaracija misije na kraju dokumenta).

e "Koalicija za Medunarodni Kriviéni Sud, “Komunikacija izmedu NVO-a i Medija: Upotreba medija kao
sredstva komunikacije, http://www.amicc.org/docs/NGO-media_training.pdf, 2 Septembar 2013.)

Na koji naCin se mogu voditi kampanje podizanja svesti?

LOAS mogu prosledivati poruke i u¢estvovati u akcijama kroz upotrebu kampanja. Kampanje predstavijaju
niz poruka koje dele jednu ideju ili temu koja se pojavijuje u razli¢itim medijima, predvidenog je trajanja i
tacno odredeno vreme. Kod donosenja odluke da se kampanija organizuje LOAS je duzan da odvoji dovoljno
vremena i pronade privlacan ili inovativan nacin da predstavi ideju ili temu koja ¢e predstavijati glavnu poruku
koja ¢e biti preneta auditoriju (Manik Begolli, savetnik za odnose sa javnoscu, Deloitte Consulting, Pristina). U
proteklim godinama LOAS su organizovali i u¢estvovali u velikom broju kampanja Sirom Kosova.

PRIONITE NA POSAQO!

Upamtite da kao LOAS imate zakonski garantovano pravo da ucestvujete u opstinskom procesu
donosenja odluka kroz prisustvo javnim sastancima, sastancima sa direktorima o pitanjima koja
se ticu mladih i kroz organizovanje dogadaja u opstini. Ova prava, medutim, nose odgovornost
da obavljate ulogu nekog ko predstavlja mlade tako Sto cete aktivho ucestvovati u opstinskim
poslovima i raditi na normiranju omladinskih pitanja. Uvek trazite dobre prakse od LOAS pored
onih navedenih u ovom dokumentu i budite tvorci sopstvene dobre prakse!



